PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUiBA
ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Prefeitura de ‘gl
Carapicu:ba',;._,,iﬁz;[,}__\,
N

EDITAL N°002/2013

O concurso de Remocdo nos termos da Lei 3052/2010, possibilita a
movimentacdo do ocupante de cargo efetivo do Quadro do Magistério Publico
Municipal, de uma para outra unidade escolar da respectiva rede de ensino, sem que se
modifique sua situacao funcional.

A Secretéaria Municipal da Educacdo de Carapicuiba, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publica para titulares de cargo docente do Magistério Publico Municipal
normas especificas para o Concurso de Remocdo a acontecer em 2013 para efetivo
exercicio em 2014.

A participagdo no respectivo concurso dar-se-a de forma voluntaria, mediante
inscri¢do do interessado.

As vagas oferecidas estardo vinculadas:

a) obrigatoriamente a carga horaria da etapa de ensino e jornada de atendimento
previstas para respectiva Unidade Escolar;

b) de forma excepcional, as vagas oferecidas em Unidade Escolar com jornada de
atendimento inferior a 30 horas semanais, manterdo para os professores a ela
removidos, jornadas de 30 horas de exercicio em forma de carga suplementar de
trabalho.

A classificagdo dos inscritos dar-se-4 em ordem decrescente resultante do
somatorio de pontos obtidos por tempo de exercicio, titulos académicos e ou ndo
académicos relacionados a area de atuacdo, apresentados na forma estabelecida no item
Il deste Edital.

| - DAS INSCRICOES:

a) A inscricdo para o concurso de remocdo sera efetuada pelo candidato, no periodo
de 13/08/2013 a 20/08/2013, com o preenchimento de ficha especifica e
apresentacdo de documentacdo comprobatéria em conformidade com requisitos
estabelecidos no presente edital;

b) A efetivacdo do ato de inscricdo implica em plena aceitacdo das respectivas
normas;

c) N&o podera se inscrever para 0 concurso de remogdo 0 docente que se encontre
na condicdo de readaptado;

d) Os professores titulares de cargo que prestam servico fora do ambito da
Secretaria Municipal de Educacdo de Carapicuiba e os que se encontram
afastados a qualquer titulo poderdo inscrever-se no mesmo periodo dos demais e
o fardo na Unidade Escolar, sede de seu cargo;

e) Os professores titulares de cargo que atuam na Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA), com formacdo em Magistério/Normal Superior ou Pedagogia poderdo se
inscrever para o concurso de remocdo e indicar Unidades Escolares que atendam
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental dos anos iniciais; sem retorno para
EJA novamente.

f) A inscricdo serd formalizada mediante preenchimento pelo interessado, do
requerimento de inscricdo em formulario préprio (Anexo 1), que sera assinado
pelo requerente e pelo superior imediato;

g) No ato da inscrigdo, deverdo ser entregues coOpias xerograficas dos seguintes
documentos:
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g.1 comprovante de tempo de servico;

g.2 titulos académicos na area educacional (apresentar copia acompanhada do
documento original);

g.3 comprovantes de cursos de formagéo continuada em educagao.
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h) Encerrado o periodo de inscri¢cdes, o Diretor de Escola devera encaminhar os
documentos relacionados a inscricdo dos docentes de sua unidade escolar a
Secretaria de Educacdo do Municipio;

i) O concurso de remocao é especifico para profissionais do Quadro do Magistério
Publico Municipal, ndo havendo possibilidade de participacdo dos docentes
titulares da Rede de Ensino Estadual, que por celebracdo de convenio entre o
Estado e a Prefeitura prestam servico no municipio de Carapicuiba;

J) A partir do ano letivo de 2014, o professor removido em conformidade com o
presente edital tera:

J.1 sua lotag&o e jornada de trabalho correspondentes ao resultado do respectivo
concurso;

j-2 recebimento mensal vinculado a respectiva jornada de exercicio;

J-3 em caso de haver diferenca entre a jornada da unidade escolar e a jornada de
exercicio do professor, a respectiva diferenca corresponderd a carga
suplementar trabalho.

k) Os professores que se encontram em situacdo de excedéncia deverdo se inscrever
no concurso de remocdo e apresentar as indicacdes em conformidade com o
Anexo 11 do presente Edital.

k.1 a ndo indicacdo correspondera a remo¢do compulsoria, determinada pela
Administracdo em atendimento as necessidades da Rede.

Il - DA CLASSIFICACAO

a) O candidato inscrito no concurso de remocéo sera classificado entre seus pares,
de acordo com o somatério de pontos obtidos por tempo de servico e
titulos apresentados na seguinte conformidade:

a.1 por tempo de servico no campo de atuacdo da inscricdo, referente a classe ou
as aulas, com a seguinte pontuacéo e limites:

1.1 no cargo do magistério do Municipio de Carapicuiba: 0,004 (quatro
milésimos) por dia de efetivo exercicio, até o0 maximo de 50 (cinquenta)
pontos;

1.2 no Magistério Publico Oficial de Carapicuiba, anteriormente ao ingresso
no cargo de que é titular: 0,001 (um milésimo) por dia de efetivo
exercicio, até o maximo de 10 (dez) pontos;

a.2 por titulos académicos e ndo académicos:

2.1 Diploma de Licenciatura Plena (Artigo 56, s 6°): 05 (cinco) pontos;

2.2 Mestrado correlato e intrinseco a area da Educacdo: 10 (dez) pontos;

2.3 Doutorado correlato e intrinseco a area da Educacéo: 20 (vinte) pontos;

2.4 Certificado de Especializacdo correlato e intrinseco a area da Educacéo

(P6s Graduacdo), com duracdo minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas: 04 (quatro) pontos por certificado;

2.5 Certificado de especializacdo ou extensdo universitaria intrinseco a area
da Educacdo, com duracdo minima 180 (cento e oitenta) horas: 02 (dois)
pontos por certificado;
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2.6 Certificado de cursos de formacdo continuada, na &rea da educacéao
com duragdo minima de 30 horas realizados nos ultimos cinco anos: 0,5
(meio) ponto por curso, no maximo de 02 (dois) pontos.

b) E vedada a atribuicio cumulativa dos pontos de mestre e doutor;

c) Certificado de Especializacdo e/ou Aperfeicoamento serd considerado somente
se realizados em instituigdes de Ensino Superior devidamente reconhecidos, nos
altimos cinco anos;

d) A data base da contagem de tempo de servico e da ponderacdo de titulos
apresentados sera o dia 31/12/2012;

e) A classificacdo dos inscritos dar-se-a por ordem decrescente considerando o
somatdrio dos pontos obtidos por cada candidato;

f) Para fins de desempate serdo utilizados, por ordem o0s seguintes critérios:

f.1 maior tempo de servico no Magistério Publico Municipal de Carapicuiba;
f.2 maior idade;
f.3 maior namero de filhos.

111 - DO RECURSO:

a) Da classificacdo dos inscritos no concurso de remocao cabera recurso quanto:

a.1 aapuracédo do tempo de servico, e / ou

a.2 avaliagdo dos titulos.

b) Ficam estabelecidos os prazos de:

b.1 dois dias uteis a partir da data de publicacdo da classificagdo, para
interposicdo de recurso, na forma de requerimento do interessado,
enderecado e protocolado na Secretaria Municipal de Educacao;

b.2 trés dias Uteis contados a partir da data do protocolo, para a Secretaria
Municipal da Educagdo emitir o parecer quanto aos recursos apresentados,
as alteracOes de classificagdo decorrentes e publica-las.

IV — DAS VAGAS

a) As vagas relacionadas para o concurso de remocao deverdo vir acompanhadas
da jornada de trabalho que esteja vinculada, em conformidade com a realidade
atual do respectivo ano letivo e especifica daquela unidade escolar.

b) As vagas de que trata o inciso “a” caracterizam-Se COMO Iniciais ou potenciais
decorrentes de:

b.1 vagas iniciais: relacionadas a vacancia de cargos por aposentadoria,
exoneracdo, Obitos e classes/aulas criadas nas unidades escolares até a data
base de 30/06/2012;

b.2 2 vagas potenciais: relacionadas a lotacdo dos candidatos inscritos no
concurso de remogéao.

V — DAS COMPETENCIAS

a) Compete ao Diretor/Coordenador da Escola:

a.l encaminhar por meio de impresso proprio a Secretaria Municipal de
Educacao, relacdo das vagas iniciais e potenciais acompanhadas da jornada
a que estejam vinculadas;

a.2 encaminhar as inscricdes dos docentes devidamente preenchidas e assinadas
pelo interessado e demais cépias dos documentos previstos no ato de
inscricdo  devidamente autenticadas e assinadas pelo  proprio
Diretor/Coordenador, apos o periodo estabelecido no inciso “a” do item I
deste Edital,
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a.3 autenticar, apds analise comparativa, as copias dos documentos apresentados
pelos professores interessados na forma “De acordo com o Original”
acompanhada da data e respectiva assinatura;

a.4 serd responsabilizado oficialmente o Diretor/Coordenador:

a.4.1 que apresentar relacdo de vagas iniciais e ou potenciais em desacordo
com a realidade de sua unidade escolar, e/ ou

a.4.2 que ndo encaminhar 0os documentos previstos para efetivacdo das
inscrigcdes no prazo estabelecido, e/ ou

a.4.3 encaminhar copias dos documentos previstos ndo devidamente
autenticadas pelo responsavel (Diretor ou Coordenador) na forma
estabelecida no inciso a.3.

b) Compete a Secretaria Municipal de Educacao publicar a relagdo das vagas em:

b.1 todas as Unidades Escolares da Rede Municipal,

b.2 jornal de circulagdo do municipio, e

b.3 outros 6rgaos do municipio julgados necessarios.

c) Compete ao servidor interessado:

c.1 inscrever-se em conformidade com o estabelecido no inciso “a” do item I
do presente edital;

.2 no prazo de até trés dias uteis, apds a publicagéo da classificacao oficial e
relacdo de vagas iniciais/potenciais/jornadas respectivas, indicar em
formulério proprio - Anexo I, por ordem de preferéncia, as unidades
escolares de seu interesse;

c.2 a ndo indicacdo de unidade escolar de interesse ou a indicagcdo da unidade
escolar de interesse desacompanhada da jornada correspondente desta vaga
representara desisténcia voluntaria do candidato, ficando indeferida a
respectiva inscricéo.

VI - DAS INDICACOES E DO RESULTADO

a) Efetivada a inscricdo, com as devidas indicacdes, o candidato ndo mais podera
desistir de sua participacdo no concurso, a qualquer titulo;

b) O resultado do concurso de remocdo ndo serd, em hipdtese alguma, alterado,
cabendo ao candidato assumir, a partir do proximo ano letivo, a nova lotagédo e
jornada respectivas.

VII - DA ATRIBUICAO

a) A atribuicdo de vagas aos candidatos inscritos no concurso de remocao sera
realizada, respeitando-se sempre e sequencialmente:
a.1. ordem decrescente da classificacdo geral dos inscritos;
a.2. aordem das indicacdes em cada inscricdo.

b) O resultado da remocdo serd publicado em todas as Unidades Escolares desta
Secretaria da Educacdo, em jornal de circulacdo no municipio e outros 6rgdos
julgados necessarios.

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

a) Os professores removidos participardo da Atribuicdo de Classes/Aulas na nova
sede em dezembro de 2013 e serdo vinculados a nova Unidade a partir do
primeiro dia Util e de efetivo exercicio, apds o periodo de férias de 2014;

b) Os diretores/coordenadores das Unidades Escolares deverdo tornar puablico aos
professores esse edital.
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