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Estado de Sao Paulo

LEI N° 3.259, DE 13 DE MARCO DE 2.014.

“‘Dispbe sobre a utilizagdo de linguagem inclusiva,
guanto ao género, na legislacdo e documentos oficiais
do Poder Executivo, e d& outras providéncias.”

SERGIO RIBEIRO SILVA, Prefeito do Municipio de
Carapicuiba, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
por Lei;

FAZ SABER que, a Camara de Vereadores de
Carapicuiba, aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° - As leis, atos normativos, e demais
documentos oficiais do Municipio de Carapicuiba, deverdo, obrigatoriamente,
utilizar a linguagem inclusiva, quanto ao género, na edicdo de seus respectivos
textos.

Paragrafo Unico — Para os efeitos desta Lei, entende-se
por linguagem inclusiva:

| — a utilizacdo de vocabulos que designem o género
masculino, apenas para referir-se ao homem, sem que seu alcance seja
estendido a mulher;

Il — nos textos escritos ou falados, toda referéncia a
mulher devera ser feita expressamente, utilizando-se o género feminino; uso de
vocabulos que designam o género feminino em substituicdo a vocabulos de flexao
masculina para se referir ao homem e a mulher.

Artigo 2° - A presente Lei sera regulamentada por
ato do Poder Executivo Municipal, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua publicacao.
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Artigo 3° - As despesas com a execucdo da
presente Lei correrdo por conta de dotagdes orgcamentarias proprias constantes do
orcamento em vigor, suplementadas se necessario.

Artigo 4° - A presente lei entrara em vigor na data
de sua publicacéo, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Municipio de Carapicuiba, 13 de marco de 2.014.

SERGIO RIBEIRO SILVA
Prefeito Municipal

Registrada no livro proprio na Secretaria de Assuntos
Juridicos, nesta data.

DEILDE LUZIA CARVALHO HOMEM
Secretaria de Assuntos
Juridicos



