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Secretaria de Assuntos Juridicos
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LEI N° 3.825, DE 4 DE MAIO DE 2022.
(Projeto de Lei n® 2.988/2022 do Poder Executivo)

“Dispb6e sobre a reestruturagao do
Conselho Municipal da Juventude
COMJUV, vinculado a Secretaria de
Desenvolvimento Econémico, Social e

Trabalho, e d& outras providéncias.”

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicbes legais, FAZ SABER que a
Céamara Municipal de Carapicuiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

Art. 1° Esta Lei reestrutura, reorganiza e regulamenta o Conselho Municipal da
Juventude — COMJUV, 6rgdo autbnhomo de carater permanente, consultivo e
fiscalizador de representacdo da populacdo jovem de Carapicuiba, vinculando
administrativamente a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Social
e Trabalho.

Paragrafo unico. Para efeitos desta Lei, considera-se jovem a pessoa com a idade
entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos completos.

Art. 2° O COMJUV tem por finalidades:

| - fomentar a participacdo da juventude nos organismos publicos e movimentos
sociais;

Il - colaborar com a Administracdo Municipal na efetivacdo de politicas publicas
voltadas ao atendimento das necessidades da juventude;

[l - acompanhar, analisar e apresentar sugestbes em relacdo a realizacdo de
programas e acdes governamentais, pertinentes a promoc¢ao da juventude, na
esfera municipal;

IV - estimular a divulgacdo e a comunicacéo dos trabalhos desenvolvidos no ambito
do Conselho;

V - despertar a pratica da consciéncia politica dos jovens.

Art. 3° Compete ao COMJUV:
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| - desenvolver estudos, debates e pesquisas relativas a questao da juventude;

Il - propor a criacdo de canais de participacdo dos jovens junto aos 0Orgaos
municipais;

Il - fiscalizar a legislag&o favoravel aos direitos dos jovens.

IV - fomentar o desenvolvimento de acdes sociais, econdmicas, educativas e
culturais, visando a promocéao da profissionalizacdo dos jovens;

V - promover intercambio e cooperacdo com entidades e 6rgaos publicos ou
privados, nacionais ou internacionais, de promocdo de politicas publicas voltadas
para a Juventude;

VI - manter dialogos com a Coordenadoria da Juventude;

VII - sugerir sobre a destinac&o de recursos e espacos publicos para programacoes
culturais, esportivas e de lazer voltadas para a juventude.

VIIl - acompanhar os orcamentos destinados a programas e projetos voltados a
Juventude;

IX - elaborar e aprovar seu Regimento Interno e normas de funcionamento do
Conselho.

Art. 4° O Conselho Municipal da Juventude sera composto por representacao
paritaria entre 0 governo municipal e a sociedade civil, nos seguintes termos:

| - 7 (sete) representantes do Poder Publico Municipal, sendo:

a) 1 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Social e
Trabalho;

b) 1 (um) representante da Secretaria de Governo;

c) 1 (um) representante da Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania,

d) 1 (um) representante da Secretaria de Esporte;

e) 1 (um) representante da Secretaria de Saude;

f) 1 (um) representante da Secretaria de Educacéao;

g) 1 (um) representante da Secretaria de Cultura e Turismo;

Il - 7 (sete) representantes da sociedade civil organizada, sendo membros eleitos
nos termos desta Lei, com idade entre 18 (dezoito) e 29 (vinte e nove) anos
completos na data de sua inscricdo no processo eleitoral, que sejam integrantes de
entidades do terceiro setor ligadas a questdo da juventude, atuantes nas areas de

educacéo, trabalho, emprego e geragédo de renda, movimento estudantil, esporte e
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lazer, qualidade de vida, saude, meio ambiente, diversidade religiosa, deficiéncia e
mobilidade reduzida, relacfes raciais e étnicas, género e diversidade sexual ou
cultura, bem como representantes de movimentos, associa¢cdes e organizacdes da
juventude.

81° Cabera ao Prefeito indicar/ratificar os membros titulares e suplentes do
Conselho para mandato de 2 anos, permitindo uma reconduc¢&o por igual periodo.
82° Os membros titulares e suplentes representantes da sociedade civil seréo
definidos mediante processo eleitoral elaborado pelo edital publico.

83° Os membros do COMJUV deverao preencher os seguintes requisitos:

| - ser portador de titulo de eleitor, nos termos do artigo 42 e seguintes da Lei
Federal n. 4.737, de 15 de junho de 1965 (Cddigo Eleitoral);

Il - residir no Municipio de Carapicuiba;

lIl - representar entidades do 3° setor, organizacdes, movimentos ou associacdes
ligados a projetos de desenvolvimento para a juventude de forma comprovada.

84° Para os efeitos do disposto no item Il do 8§ 3° deste artigo, consideram-se
organizacbes, movimentos e associacbes do terceiro setor ligados a de
desenvolvimento para a juventude todas as organizacbes constituidas
juridicamente, com sede no Municipio de Carapicuiba, com pelo menos 1 (um) ano
de funcionamento, e que tenham comprovada atuacdo na mobilizacéo,
organizacao, promocao, defesa ou garantia de direitos relativos a juventude.

85° O Presidente e o Vice-Presidente do COMJUV serdo eleitos entre os
conselheiros titulares, na reunido em que tomarem posse 0S membros do
Conselho, sendo eleito, em caso de empate, o candidato mais idoso.

86° Terdo direito a voto somente os membros titulares do Conselho, ou os
suplentes que estejam exercendo a funcao do titular.

Art. 5° Compete ao Presidente do COMJUV:

| - convocar e presidir as sessfes do Conselho;

Il - proferir voto de desempate, quando necessario;

Il - fazer apresentacdo das matérias encaminhadas ao Conselho;

IV - distribuir as matérias as Comissdes Especialis;

V - orientar as atribuicdes dos demais membros conforme o regimento interno;

VI - representar o Conselho nas solenidades e zelar pelo seu prestigio.
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Art. 6° O processo eleitoral referido no 8§ 2° do artigo 4° desta Lei ocorrera em até 3
(trés) meses antes do término do mandato dos membros em exercicio, e sera
conduzido por Comissdo Eleitoral a ser instituida pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Social e Trabalho.

81° Serao integrantes da Comisséao Eleitoral:

| - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Social e Trabalho, que presidira os trabalhos;

Il - 2 (dois) representantes da Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania.

82° O exercicio da funcdo de membro do COMJUV serd considerado como de
servigo publico relevante, ndo sendo remunerado.

Art. 7° As sessdes do COMJUV serao instaladas com a presenca da maioria de
seus membros e as delibera¢cOes serdo adotadas mediante voto de mais da metade
dos membros presentes a sessao.

Paragrafo unico. Caso nao seja atingido quérum para a instalacdo de uma sesséo,
esta podera ser convocada para data posterior, com a devida publicidade, quando
sera exigido o quérum minimo de 5 membros titulares para sua instalacao.

Art. 8° As decisbes do COMJIUV serdo formalizadas em resolugcdes ou
deliberacbes, mediante homologacfes do Secretario Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Social e Trabalho.

Art. 9° As decisGes normativas do Conselho que impliqguem a adocédo de medidas
administrativas de competéncia privativa do Secretario Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Social e Trabalho, como as consistentes em
aumento de despesa, reorganizacdo administrativa e alteracdo de planos e
programas, serdo este apreciadas, e se rejeitadas, devolvidas a instancia de
origem com os motivos da rejeicao.

Art. 10. Caberd ao COMJUV, instituir seu regimento interno e dispor sobre outras
normas de organizacdo no prazo maximo de 90 (noventa) dias apOs sua
composicao.

Art. 11. Cabera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Social e
Trabalho fornecer, sempre que possivel e de acordo com as disponibilidades da
Secretaria, 0s recursos humanos e materiais necessarios ao apoio técnico e
administrativo do Conselho.
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Art. 12. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das
dotacBes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as

disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei no 2.427, de 29 de outubro de 2003;

Municipio de Carapicuiba, 4 de maio de 2022.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES
Prefeito

Registrada no livro proprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e
publicado no site do municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos
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