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LEI N° 4.000, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023.

(Projeto de Lei n° 2.816/2021 dos Vereadores Ladenilson
José Pereira “PROFESSOR LADENILSON” e Bruno Marino
Mariano Fernandes “BRUNO MARINQO”)

“Dispbe sobre a reserva de vagas por
critérios étnico raciais e
socioeconémicos no provimento de
cargos publicos realizado através de
Concurso Publico no Municipio de
Carapicuiba, e da outras

providéncias”.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal de Carapicuiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituida pela presente Lei a reserva de vagas por critérios étnico-
raciais e socioeconémicos no provimento de cargos publicos realizado através de
Concursos Publicos no Municipio de Carapicuiba.

Art. 2° Ficam reservadas aos autodeclarados pretos, pardos e indigenas (em
conformidade com a classificacdo étnico-racial adotada pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - I.B.G.E.) e/ou aos comprovadamente hipossuficientes 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para preenchimentos
de cargos na Prefeitura do Municipiode Carapicuiba, na forma desta Lei.

81° A reserva de vagas ocorrerd sempre que o numero de vagas oferecidas no
concurso publico for igual ou superior a 05 (cinco).

§2° Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas aos
candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas e/ou comprovadamente
hipossuficientes, ocorrera 0 aumento para o proximo namero inteiro subsequente,
em caso de fracdo igual ou superior a 0,5 (zero virgula cinco), ou diminuicdo para o
namero inteiro imediatamente inferior, em caso defracdo menor que 0,5 (zero
virgula cinco).
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83° A reserva de vagas aos candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas
e/ou comprovadamente hipossuficientes constara expressamente dos editais dos
concursos publicos, que deverdo especificar o total de vagas correspondentes a
reserva para cada cargo ou emprego publico oferecido.

84° A reserva de vagas de que trata esta Lei ocorrer4 sem prejuizo da reserva de
vagas as pessoas com deficiéncia.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, poder4d ser levada em consideracdo a
classificacao étnico-racial que conste em documento oficial de identificacdo ou
autodeclaracéo realizada no momento de inscricdo para a disputa de vaga através
do Concurso Publico.

Art. 4° Para os efeitos desta Lei, sdo hipossuficientes, cumulativamente, aqueles
que comprovarem:

| - renda familiar mensal per capita que ndo exceda o valor de até 1,5 (um e meio)
salario-minimo;

Il - Ter cursado o Ensino Médio completo em escola da rede publica ou em
instituicbes privadas na condicao de bolsista.

Paragrafo Unico. A comprovacédo da hipossuficiéncia se dard no momento da
inscricao.

Art. 5° Na hipdtese de constatacdo de declaracao falsa, quer seja quanto ao critério
étnico-racial, quer seja quanto ao critério socioecondmico; o candidato sera
eliminado do concurso e, se tiver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua
admissdo ao servico ou emprego publico, apos procedimento administrativo em
gue |Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sancdes cabiveis.

Art. 6° Os candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas e o0s
comprovadamente hipossuficientes concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificacdo no concurso.

Paragrafo unico. Na hipétese de ndo haver numero de candidatos aprovados para
a ocupacédo das vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para
a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,

observada a ordem de classificacao.
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Art. 7° A presente Lei ndo se aplicara aos concursos cujos editais ja tiverem sido
publicados antes de sua entrada em vigor.

Art. 8° Cabera ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei, no que julgar
necessario.

Art. 9° As despesas com a execucdo da presente Lei correrdo por conta de verba
orcamentdria propria, suplementada se necessario.

Art. 10. Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicacao.

Municipio de Carapicuiba, 16 de Outubro de 2023.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES

Prefeito

Registrada no livro proprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no

site do municipio no endereco: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA

Secretario de Assuntos Juridicos
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