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LEI N°4.029, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2023.
(Projeto de Lei n° 3.194/2023 do Vereador Ladenilson
José Pereira “PROFESSOR LADENILSON”)

"Dispde sobre a instituicdo da Politica
Intersetorial de Cultura de Paz e Educacéao
Midiatica no ambito do Municipio de

Carapicuiba e d4 outras providéncias".

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba,
Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribuicbes legais, FAZ SABER que a
Céamara Municipal de Carapicuiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituida pela presente Lei a Politica Intersetorial de Cultura de Paz e
Educacdo Midiatica no ambito do Municipio de Carapicuiba.

Art. 2° A Politica Intersetorial de Cultura de Paz e Educacdo Midiatica consistira na
disseminacdo e fomento do dialogo e da mediacdo para a resolugcédo dos conflitos,
prevenindo acfes violentas e respeitando as diversidades existentes no ambiente
escolar.

Paragrafo unico. Para a consecucédo do objeto desta Lei, o Poder Publico Municipal
buscara envolver alunos, professores, familiares e a sociedade civil na busca pela
Cultura de Paz.

Art. 3° Para fins desta Lei entende-se:

I- cultura de paz: representacdo de um conjunto de valores, atitudes, tradicfes,
comportamentos e estilos de vida de pessoas, grupos ou nacgoes, baseados no
respeito pleno a vida, aos direitos humanos, a solidariedade e as liberdades
fundamentais;

lI- valorizagéo do dialogo e convivio entre geragdes: desenvolvimento de formas,
acOes e projetos que privilegiem o convivio, dialogo e a sociabilidade;

[ll- pedagogia Restaurativa: disseminagéo do respeito a identidade e a diversidade
individual e coletiva dos cidaddaos como forma de promoc&do da tolerancia e de
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enfrentamento a violéncia;

IV- respeito a diversidade: valorizagdo e respeito da diversidade cultural, étnico-
racial, de género, de orientacdo sexual e social, reconhecendo a importancia da
inclusédo e da convivéncia harmoniosa entre as diferencas;

V- didlogo e comunicacéo efetiva: promocédo do dialogo e da comunicacao efetiva
entre os membros da comunidade escolar, estimulando a escuta ativa, a empatia e
a compreensao mutua, como forma de prevencéo e resolucédo de conflitos de forma
pacifica;

VI- educacdo para a paz: incentivo a reflexdo critica e ao desenvolvimento de
habilidades e competéncias sociais e emocionais para a prevencao da violéncia,
incluindo o respeito as regras, a empatia, a autoestima, a autoconfianca e a
negociacao pacifica de conflitos;

VII- prevencdo da violéncia: promocdo de acBes educativas para prevenir a
violéncia escolar, como campanhas de conscientizacdo, palestras, debates e
atividades pedagogicas, que fomentem a cultura de paz e o respeito a diversidade;
VIII- resolucdo pacifica de conflitos: estimulo a resolugdo pacifica de conflitos,
utilizando estratégias de mediacdo, circulos restaurativos, negociagcdo, dialogo e
outros métodos alternativos para solucéo de litigios, como forma de construcdo de
relacfes saudaveis e fortalecimento da convivéncia pacifica ha escola.

IX- educacdo midiatica: conjunto de habilidades para acessar, analisar, criar e
participar de maneira critica do ambiente informacional e midiatico em todos os

seus formatos.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E DIRETRIZES

Art. 4° Sao diretrizes da Politica Intersetorial de Cultura de Paz e Educacao
Midiatica:

I- promocao da integracdo do Poder Publico com representantes da sociedade civil
para a construcdo de espaco de dialogo, reflexdo e discussdo sobre a realidade
vivenciada na Rede Municipal de Ensino, buscando fortalecer a cultura de paz nas

escolas;
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II- estimulo a criacdo de um féorum permanente, constituido por pais, professores,
alunos e comunidade escolar para analisar a situacdo de cada escola da Rede
Publica de Ensino;

lll- incentivo a criagdo de um férum dos estabelecimentos estudantis da Rede
Publica Municipal com o objetivo de realizar monitoramento e mapeamento
descritivo das ocorréncias de violéncias que envolvam diretamente criangcas e
jovens estudantes;

IV- fomento a criacdo de meios de acesso rapido as informacdes sobre as
situacbes da Rede Publica Municipal, bem como aumentar o fluxo destas
informacdes;

V- fornecimento de diretrizes para gestdo centralizada de crise, das informacoes,
visando a seguranca nas escolas, fundamentado em estratégia, inteligéncia,
sincronia e prevencao;

VI- estimulo a participacdo social e a colaboracdo nas etapas de formulacao,
execucao e monitoramento de politicas publicas efetivas e adequadas ao melhor
interesse das criangas, no que diz respeito aos Direitos Humanos, Seguranca
Publica e Educacéo;

VII- incentivo a leitura critica, a escrita com responsabilidade e a participacdo ativa
em temas ligados a cidadania digital e a participacao civica.

Art. 5° Sao objetivos desta Politica:

I- promocdo da convergéncia de acfes entre Orgdos publicos que atendam as
criancas em idade escolar nas areas de Seguranca Publica, Educacdo e
Assisténcia Social;

lI- padronizacdo e integracdo do sistema de registro e de armazenamento das
informacdes das criancas matriculadas nas unidades de ensino do Municipio e as
gque sao atendidas por entidades conveniadas a Prefeitura do Municipio de
Carapicuiba,;

lll- elaboracéo de relatérios a cada ano letivo com o diagnéstico da realidade local
de cada escola, com levantamento de dados de violéncia, situagdo socioecondémica
e vulnerabilidade sociais dos educandos e de seus responsaveis;

IV- identificagdo e Registro da incidéncia das violéncias perpetradas contra

criangas e adolescentes estudantes;
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V- realizacdo de campanhas e eventos com a finalidade de conscientizacdo da
comunidade escolar sobre a violéncia no ambiente escolar, seus principais fatos
geradores e concomitantemente promoc¢do da divulgacdo de estratégias para a
prevencgao da violéncia, baseados na cultura de paz.

Art. 6° O Poder Executivo Municipal poderd, para a efetivagdo dos objetivos da
presente Lei:

I- promover atividades culturais pedagdgicas, a serem realizadas junto aos alunos
da rede escolar, que permitam reflexdo acerca dos fatores geradores da violéncia e
da importancia da solidariedade e acolhimento no ambiente escolar;

lI- realizar Rodas de Conversas, com a presenca de especialistas, com tematicas
relacionadas a violéncia escolar, e orientacdo a pais e maes sobre temas como
bullying nas escolas, conforme previsto na Lei Municipal n° 3.489/2017; além de
cuidados no uso de rede social por parte de jovens e criancas, prevenindo sobre
perfis de grupos que disseminam discurso de 6dio e apologia & violéncia;

[lI- disponibilizar os meios de formagé&o breve e emergencial para que professores,
educadores, funcionarios e servidores estejam aptos a acolher os estudantes,
tranquiliza-los e orienta-los sobre todas as condutas ja tomadas e que vém sendo
estruturadas para garantir a seguranca de todos;

IV- disponibilizar para os estudantes, que busquem de forma eletiva, bem como
para 0s casos criticos, atendimento psicolégico e especializado, conforme
determina a Lei Federal n°® 13.935/2019;

V- garantir que a escola seja um meio disponivel onde o estudante sinta-se
acolhido;

VI - fomentar mecanismos que garantam informacao aos pais e responsaveis sobre
todas as condutas tratadas nos itens anteriores, com 0 comprometimento de
transparéncia e agilidade na divulgacdo de qualquer episodio que se afaste da
normalidade;

VII- publicizacdo de campanhas em midias sociais destinadas a criancas e
adolescentes;

VIII - viabilizar a presenca de profissionais da assisténcia social para atendimento

das demandas dos alunos e familiares.
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CAPITULO I
DA POLITICA INTERSETORIAL DE CULTURA DE PAZ E EDUCACAQO
MIDIATICA

Art. 7° As acOes de prevencdo e combate a violéncia, bem como as de convivéncia
pacifica nas escolas e nas comunidades, serdo estabelecidas entre os diferentes
integrantes da comunidade escolar, como: estudantes, professores, direcdo e
equipe técnica, funcionarios, familiares, comunidade em geral.

Art. 8° A Politica Intersetorial de Cultura de Paz e Educacdo Midiatica nas escolas
deve adotar tematicas transversais com relevancia para a trajetoria educativa dos
gue atuam e convivem nas escolas, visando superar a violéncia institucional e
estrutural, bem como as microvioléncias que permeiam o ambiente escolar, por
meio da formacao continuada dos professores e da comunidade escolar.

81° A formacédo continuada dos professores sera feita por meio de metodologias
gue abordem as seguintes tematicas: Educacao em Direitos Humanos e Cidadania;
Género e Diversidade Sexual na Escola; Relacdes Etnico-raciais na Escola; a
Dimenséo Social da Escola, Gestdo e Mediacédo de Conflitos no Ambiente Escolar;
Prevencdo a Violéncia na Escola e Cultura da Paz.

§2° As formacdes serdo realizadas pela Secretaria Municipal de Educacéao por
meio de cursos de capacitacdo presenciais, semipresenciais e/ou a distancia,
seminarios e rodas de conversa.

83° Nas formacdes deverdo ser abordadas praticas reconhecidamente relevantes
no sentido de incentivar os alunos e comunidade escolar a questionar, avaliar,
entender, e apreciar a cultura da multimidia.

Art. 9° A Politica Intersetorial de Cultura de Paz e Educacdo Midiatica devera
estabelecer mecanismos de aproximagdo e didlogo entre todos os atores da
comunidade escolar, por meio:

I- fomento a realizacdo de discussbes com a comunidade escolar sobre a
especificidade da violéncia nas instituicbes de ensino, de forma a favorecer a
analise da escola sobre si mesma e a construgcdo de uma cultura de paz nas
instituicdes de ensino e na sociedade;

[I- formacdo em educacéo midiatica, pautado pela necessidade de utilizar as redes
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sociais de forma educativa, como aliada na busca do saber, utilizando-a com
seguranca.

Art. 10. A Politica Intersetorial de Cultura de Paz e Educacédo Midiatica podera ser
trabalhada nas escolas e demais espacos publicos, através de:

I- palestras;

[I- atividades culturais;

[ll- campanhas;

IV- jogos colaborativos;

V- acdes educativas;

VI- rodas de conversa,

VII- elaboracéo de videos referente ao tema;

VIII- atividades em sala de aula.

Art. 11. Os equipamentos que compdem a Rede Publica Municipal poderéo:

I- desenvolver concursos visando a criacdo de materiais educativos por meio das
midias digitais ou tradicionais relacionadas ao tema da desinformacéao;

lI- elaborar planos de aula que adicionem a camada de educacdo midiatica ao
objetivo curricular de maneira intencional, proporcionando a construcdo de um
espaco critico e reflexivo de conhecimento e de participacdo colaborativa dos
alunos;

[ll- incentivar o uso de ferramentas digitais pelo educando por meio da realizagcéo
de pesquisas na rede mundial de computadores ou exploracdo de materiais
impressos, apropriacao de plataformas eletrénicas e virtuais de aprendizagem,;

IV- realizar debates e palestras com especialistas nas areas de educac¢ao midiatica,
educomunicacéo e letramento digital seguro;

V- promover campanhas de informacdo sobre diversidade cultural, étnico-racial e
de género, diversidade e pluralismo, tolerancia, combate ao 6dio e outros temas;
VI- Fomentar a participacdo dos estudantes no desenvolvimento de projetos de
intervencdo social para o combate as fake news e desinformacdo nas

comunidades.

CAPITULO 1l
DISPOSICOES FINAIS
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Art. 12. Os dados coletados e as informagdes provenientes da presente Lei devem
atentar de maneira integral ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei
Federal n® 13.709/2018).

Art. 13. Cabera ao Poder Executivo, regulamentar a presente Lei, no que julgar
necessario.

Art. 14. As despesas com a execucao da presente Lei correrdo por conta de verba
orcamentaria propria, suplementada se necessario.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Municipio de Carapicuiba, 27 de novembro de 2023.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES

Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e

publicado no site do municipio no endereco: www.carapicuiba.sp.gov.br

RICARDO MARTINELLI DE PAULA

Secretario de Assuntos Juridicos
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