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PORTARIA N° 380, DE 11 DE ABRIL DE 2018

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba,

Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei,
RESOLVE:

Art. 1° Publicar o "Estatuto do Grupo Gestor dos Centros de Artes e Esportes
Unificados - CEU" e 0 "Regimento Interno do Centro de Artes e Esportes Unificados
- CEU", devidamente aprovados pela Unidade Gestora Local — UGL do Centro de
Artes e Esportes Unificados de Carapicuiba, por meio de votacdes realizadas nas
mobiliza¢des sociais realizadas, conforme anexos que fazem parte integrante desta

Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrério.

Publique, registre e cumpra-se.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES
Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e

publicado no site do Municipio no endereco: www.carapicuiba.sp.gov.br.

BRUNA BORGHETTI CAMARA FERREIRA ROSA

Secretaria de Assuntos Juridicos
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ESTATUTO DO GRUPO GESTOR DOS CENTROS DE ARTES E

ESPORTES UNIFICADOS - CEU

CAPITULO |

DO CENTRO DE ARTES E ESPORTES UNIFICADOS - CEU - E SUA FINALIDADE

Art. 1° O CENTRO DE ARTES E ESPORTES UNIFICADOS - CEU - é um
equipamento Publico estatal, instalado em é&reas de vulnerabilidade social, que
integra atividades socioculturais, socioassistenciais, recreativas, esportivas, de

formacao e de qualificagéo.

Art. 2° Idealizado em conjunto pelos Ministérios da Cultura, Esporte,
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, Justica e do Trabalho e Emprego,
integra em um mesmo espaco fisico programas e ac¢fes setoriais, com o objetivo de
promover, em areas de vulnerabilidade social, a ampliagdo do acesso a servigos

publicos, o desenvolvimento econémico e social, a cidadania e a garantia de direitos.

Art. 3° O CEU visa a integracdo das politicas nacionais, estaduais e municipais de
cultura, esporte, assisténcia social, justica e trabalho e emprego, a fim de oferecer
servicos publicos dos seus respectivos sistemas nacionais, na medida da sua

consolidacéo e da adeséao por parte dos entes federados.

Art. 4° O CEU tem como ponto de partida a Mobilizacdo Social no municipio para
formacao do Grupo Gestor tripartite, que devera orientar democraticamente sobre o

Seu uso e programacao.

Art. 5° O Grupo Gestor tem como principio a participacdo social, por meio da
garantia da gestdo compartilhada do CEU entre o poder publico local, a comunidade

beneficiaria e a sociedade civil organizada.

CAPITULO Il

DA DENOMINACAO E DA SEDE
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Art. 6° Fica criado, no ambito do Municipio de Carapicuiba, o Grupo Gestor do
Centro de Artes e Esportes Unificados - CEU, que terd como sede o CEU de
Carapicuiba, localizado no endereco: Av. Comendador Dante Carraro, n°333 -

Cidade Ariston a ser regido por este Estatuto.

CAPITULO 1l

DA COMPOSICAO

Art. 7° O Grupo Gestor tera composicao tripartite com membros representantes do
poder publico, da comunidade do entorno do CEU e da sociedade civil organizada,
que fardo a gestdo compartilhada do equipamento, com poder deliberativo sobre as
acoOes e funcionamento do CEU, respeitado a legislacéo e os principios que constitui
0 projeto.

Art. 8° A parte referente a comunidade do entorno do CEU devera ter seus assentos
de representacédo organizados conforme os bairros adjacentes ao equipamento e/ou
prioritarios pela concentracdo de populacdo em situacao de vulnerabilidade social,
garantindo a participacdo do publico primordialmente beneficiario pelo Programa.

Art. 9° A parte referente a sociedade civil organizada deverd ter seus assentos de
representacdo organizados segundo temas, garantindo a inclusdo de pautas
concernentes a atuacdo do terceiro setor, representacdo de classe laboral,
conselhos, colegiados e assembleias (de ambito publico ou privado), que ja atuem

no municipio.

Art. 10. A parte referente ao poder publico local deverd ter seus assentos de
representacdo organizados segundo as areas de atuacdo da Prefeitura Municipal,
garantindo a presenca minima das areas de cultura, esportes, assisténcia social e
trabalho devendo ser complementadas pelas areas de saude, educacdo, juventude e

incluséo produtiva.

Art. 11. Em qualquer dos segmentos 0s respectivos representantes deverao ter
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idade minima de 18 (dezoito) anos.

Art. 12. O Grupo Gestor sera composto por 07 (sete) membros que representam o
poder publico, por 07 (sete) membros que representam a comunidade do entorno do
CEU, e 07 (sete) membros que representam a sociedade civil organizada, sendo

que:

| - 0 segmento representante da Sociedade Civil Organizada sera composto de um

minimo de 07 (sete) membros titulares;

Il - 0 segmento representante das Comunidades do Entorno do CEU serd composto

de um minimo de 07 (sete) membros titulares;

Il - o segmento representante do Poder Publico Local ser4d composto de um minimo

de 07 (sete) membros titulares;
IV - todos os segmentos poderao ter suplentes em igual numero dos titulares.

81° Caso o municipio possua Pontos ou Pontbes de Cultura, definidos conforme o
artigo 4° da Lei N° 13.018, de 22 de julho de 2014, deve ser garantida no minimo
uma representacao dessas instituicdbes no Grupo Gestor, sendo seus representantes

indicados por esses Pontos ou Pontdes.

§2° A condicdo de membro do grupo gestor ndo gera o poder hierarquico sobre
nenhum servidor lotado no CEU. Sendo certo, que qualquer ocorréncia observada
pelo Gestor devera ser comunicada aos demais membros para que decidam e

informe ao coordenador do CEU.

83° O descrito no 82 se aplica aos voluntarios que atuarem nas dependéncias do
CEU.

84° O Grupo Gestor € orgao de deliberacdo e ndo de execucado, podendo toda via
seus membros atuarem como voluntarios em acdes e atividades especificas quando

autorizado pelo Grupo.

Art. 13. E obrigatério que todos os indicados para compor o Grupo Gestor estejam
envolvidos com atividades relacionadas aos objetivos do CEU e/ou das Secretarias

Municipais.
Paragrafo unico. As atividades do Grupo Gestor em nenhuma hipotese poderéao ser
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remuneradas, salvo o0s representantes do Poder Publico que ja recebem
remuneracao por for¢ca do seu cargo de origem.

CAPITULO IV

DAS ELEICOES

Art. 14. O Grupo Gestor podera ser definido e tomar posse, desde que:

| - sua composicdo seja tripartite, conforme explicitado no art. 7° do presente

documento; e

Il - seus membros tenham sido representantes da Unidade Gestora Local — UGL ou

tenham, comprovadamente, participado das oficinas de mobiliza¢céo social.

Art. 15. O mandato do Grupo Gestor sera de 2 (dois) anos, permitida 01 (uma) Unica

reeleicdo de seus membros.

Art. 16. Os membros titulares e suplentes que representam o poder publico seréo
indicados pelo Chefe do Poder Executivo Local, respeitadas as disposi¢cdes do art.
9o,

Art. 17. Os membros titulares e suplentes que representam a sociedade civil
organizada serdo escolhidos, dentre instituicbes que comprovem funcionamento ha
pelo menos 1 (um) ano, por meio de eleicdo direta pelos moradores dos bairros
beneficiarios dos CEUS em assembleia geral a ser convocada para este fim,

respeitadas as disposi¢des do art. 8°.

Art. 18. Os membros titulares e suplentes que representam as comunidades do
entorno dos CEUs seréo escolhidos por meio de eleicao direta, pelos moradores dos
bairros beneficiarios dos CEUS em Assembleia Geral a ser convocada para este fim,

respeitadas as disposi¢des do art. 7° deste Estatuto.

Art. 19. O cargo de suplente sera preenchido pelo segundo candidato mais votado

em cada assento, conforme arts. 7° e 8°.

Paragrafo unico. No caso de nado existirem candidatos suficientes para ocuparem 0s

assentos de suplente, o Grupo Gestor podera indicar suplentes desde que sejam
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respeitados os devidos segmentos.

Art. 20. Quando da existéncia de apenas 1 (um) candidato concorrendo ao assento,

conforme disposto nos arts. 7° e 8°, este candidato estara automaticamente eleito.

Art. 21. Quando a quantidade de candidatos interessados em concorrer aos
assentos da sociedade civil organizada for menor que a quantidade de assentos
disponiveis, apenas nestes casos 0s assentos restantes poderdo ser ocupados por
membros da comunidade do entorno dos CEUs até a proxima eleicdo de membros

do Grupo Gestor.

Art. 22. No caso da nao ocupacdo de assentos destinados a sociedade civil
organizada e a comunidade do entorno dos CEUs ap0s a eleicdo, a quantidade de
assentos destinados a estes segmentos se mantém e 0s assentos ndo ocupados
ficam vagos até a préoxima eleicdo de membros do Grupo Gestor. Podendo o poder
publico reduzir em seu segmento até o nimero minimo de 05 (cinco) representantes

buscando a paridade.

CAPITULO V

DAS FORMAS DE ATUACAO

Art. 23. O Grupo Gestor devera realizar reunifes ordinarias e abertas com

periodicidade minima mensal.

Art. 24. O Grupo Gestor podera, quando necessario, realizar reunides
extraordinérias e abertas, mediante manifestacdo de um minimo de 50% (cinquenta

por cento) dos membros eleitos do Grupo Gestor.

Art. 25. O Grupo Gestor podera, quando necessario, convocar assembleias gerais
deliberativas de ampla participacdo comunitaria mediante a manifestacdo de 75%

(setenta e cinco por cento) dos seus membros.

Art. 26. O Grupo Gestor podera atuar por meio da constituicdo de Grupos de
Trabalho e Comissdes para a formulacdo de propostas sobre assuntos especificos,

a serem deliberadas em reunides ordinarias, reunidoes extraordinarias e/ou
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assembleias gerais.

CAPITULO VI

DA COMPETENCIA

Art. 27. Ao primeiro Grupo Gestor do CEU compete:

| - definir as cadeiras para cada parte do Grupo Gestor, seguindo composi¢céo

tripartite explicitada no Capitulo IlI;

Il - elaborar e aprovar o Regimento Interno do CEU, mediante reunido com a
presenca de no minimo 75% dos membros do Grupo Gestor, para alcancar este

minimo se necessario, arredondasse a maior;

[l - A maioria simples para as decisbes do Grupo Gestor sera alcancada com o

namero minimo de 11 (onze) membros.

Art. 28. Ao Grupo Gestor do CEU compete:

| - garantir a gestdo compartilhada, na forma de:

a) garantir o envolvimento da comunidade nas atividades do CEU;

b) articular-se com as demais instancias de participacao popular do municipio;

c) articular-se com demais Politicas, Programas e Acdes das esferas federal,

estadual e municipal; e

d) divulgar amplamente para a comunidade as atividades do CEU.

Il - garantir o planejamento, a gestédo e a avaliacdo das atividades, na formade:
a) deliberar sobre as diretrizes, estratégias e prioridades do equipamento;

b) planejar e fiscalizar a execu¢édo da programacao do equipamento;

c) realizar o balanco financeiro do ano anterior, bem como o planejamento

or¢camentério para o proximo ano;

d) pesquisar os atores locais (pessoas, liderancas locais, equipamentos e
instituicbes do municipio, que se localizam proximos ao CEUs, e tenham
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participacdo ou potencial de participacdo nas atividades do equipamento) para
produzir o Mapeamento do Territorio de Vivéncia (mapeamento dos atores locais do
entorno do CEU);

e) buscar parceiros institucionais a fim de agregar esforcos e garantir o pleno

funcionamento do equipamento; e

f) preencher e atualizar as informacdes solicitadas no Sistema de Gestéo, incluindo a
programacao, o balanco financeiro, o planejamento orcamentéario, os atores locais,

0S parceiros institucionais e as demais informacdes previstas no Sistema de Gestao.
[l - competird ao Grupo Gestor, de forma adicional:

a) instituir, no ambito do Grupo Gestor, Grupos de Trabalho e Comissdes para a
formulacdo de propostas sobre assuntos especificos a serem deliberadas em
reunides ordindarias, reunides extraordinarias e/ou assembleias gerais, conforme art.
23;

b) emendar o Regimento Interno e o Estatuto do Grupo Gestor, quando for o caso,
mediante reunido com a presenca de no minimo 75% (setenta e cinco por cento) dos

membros do Grupo Gestor; e

c) assegurar o cumprimento do Regimento Interno do CEU, garantindo que suas
finalidades e objetivos sejam respeitados.

CAPITULO VII
DOS DIREITOS E OBRIGACOES DOS

MEMBROS DO GRUPO GESTOR

Art. 29. Sao direitos dos membros do Grupo Gestor:
| - participar das elei¢des, votar e ser votado;

Il - ap0s a aprovagao da maioria promover reunides ordinarias e extraordinarias.
Participar das mesmas;

[l — deliberar sobre a saida ou troca de membro do Grupo Gestor;
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IV — definir representantes para participacdo em seminarios, oficinas e outros
encontros relativos as a¢es do CEU;

V — ter acesso a informacdes relativas a gestdo do CEU, incluindo atas de reunides
anteriores, bem como, os dados e informacfes prestados ao Sistema de Gestao do

Ministério da Cultura.
Art. 30. S&o obrigacdes dos membros do Grupo Gestor:

| — comparecer em um minimo de 75% (setenta e cinco por cento) das reunibes
ordinarias e extraordinarias realizadas por semestre, tendo sua titularidade revogada

nos casos de descumprimentos injustificados;

Il — ainda, é dever do membro do Grupo Gestor portar-se com urbanidade e
civilidade para com os demais membros do Grupo Gestor e terceiros, sendo que o
nao cumprimento sera considerado quebra de decoro podendo mediante aprovacao

da maioria deliberar sobre sua destituigao.

[l - definir cronograma, convocar seus membros e convidas os demais interessados

para as reunides ordinarias, extraordinarias e assembleias;

IV — garantir transparéncia e facil acesso as atas e registros das reunides e

assembleias ocorridas;

V — fazer uma avaliacdo do ano corrido, por meio de um relatério sobre o balanco

das atividades do ano anterior;

VI — estabelecer meios e criar instrumentos para garantir o item I, bem como, para

divulgar as atividades que estéo ocorrendo no CEU;

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. O presente estatuto foi aprovado em Assembleia Geral, realizada em
08/02/2018 no CEU das artes do Municipio de Carapicuiba localizado no endereco:
Av. Comendador Dante Carraro, n°® 333, Bairro Cidade Ariston, Carapicuiba.
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REGIMENTO INTERNO DO CENTRO DE ARTES E

ESPORTES UNIFICADOS - CEU

CAPITULO |
DA CARACTERIZACAO, FINS E OBJETIVOS DO CENTRO DE ARTES

E ESPORTES UNIFICADOS - CEU

Art. 1° O CENTRO DE ARTES E ESPORTES UNIFICADOS - CEU do municipio de
Carapicuiba é um equipamento publico estatal, instalado em &reas de
vulnerabilidade social, que integra atividades socioculturais, socioassistenciais,

recreativas, esportivas, de formacéo e de qualificacéo.

Art. 2° Idealizado em conjunto pelos Ministérios da Cultura, Esporte,
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, Justica e do Trabalho e Emprego e
viabilizado com transferéncia de recursos da Unido ao municipio ou Distrito Federal,
o CEU integra em um mesmo espaco fisico programas e acdes setoriais, com 0
objetivo de ampliar o acesso aos servicos publicos, promover o desenvolvimento
econdmico e social, a cidadania e a garantia de direitos em areas de vulnerabilidade

social.

Art. 3° O CEU visa a integracdo das politicas nacionais, estaduais e municipais de
cultura, esporte, assisténcia social, justica e trabalho e emprego, a fim de oferecer
servicos publicos dos seus respectivos sistemas nacionais, na medida de sua

consolidacéo e da adeséao por parte dos entes federados.

CAPITULO Il

DA NATUREZA DO EQUIPAMENTO

Art. 4° O CEU é composto de espacos que tém como objetivo potencializar a
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intersetorialidade das politicas publicas implementadas no municipio, com vistas ao
desenvolvimento de acdes articuladas de natureza cultural, recreativa,
socioeducativa, esportiva, socioassistencial, tecnolégica e de qualificacdo

profissional.

Art. 5°0 CEU é mantido pela Prefeitura Municipal de Carapicuiba — SP, e reger-se-
a por este Regimento e pelos dispositivos legais ou regulamentares que lhe forem

aplicados.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DA GESTAO DO EQUIPAMENTO

Art. 6° A responsabilidade pela gestdo e manutencdo do CEU é do poder publico
local, que devera garantir recursos humanos e financeiros para o pleno
funcionamento do espaco, fazendo cumprir seus objetivos e respeitando sua

natureza e finalidade.

81° Para o pleno uso e funcionamento do CEU devera ser providenciada equipe
minima para atuar em cada espaco, que podera ser revisto a qualquer tempo, desde
que aprovado em assembleia do Grupo Gestor registrada em Ata.

§2° O poder executivo local incluirh uma acéo especifica para o CEU no orcamento
municipal, visando garantir recursos para a gestdo, manutencdo, equipe,

desenvolvimento de servicos e atividades no CEU.

Art. 7° A gestdo do CEU seré feita de forma compartilhada, por meio da constituicdo
de Grupo Gestor Tripartite - por lei, decreto ou portaria - com poder deliberativo e

mandato bianual.

81° O Grupo Gestor sera composto paritariamente por membros da sociedade civil
organizada, comunidade do entorno do CEU e poder publico do municipio.

§2° O Grupo Gestor sera instituido e regido por Estatuto proprio, instituido por lei,

decreto ou portaria do poder executivo local.

83° O Grupo Gestor devera aprovar o Regimento Interno do CEU antes de sua
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publicacdo, sendo que qualquer alteracédo posterior deve ser discutida e aprovada

em assembleia.

84° O Grupo Gestor devera deliberar sobre as decisbes, as atividades, o
funcionamento e a gestdo da Praca, definindo disposicbes que deverdo ser

registradas em atas das reunides e assembleias realizadas.

Art. 8° O poder executivo local devera designar um Coordenador Geral para o CEU,
responsavel pela administracdo dos espacos que o0 compdem, incluindo a
articulacao intersetorial entre assisténcia social, cultura e esporte, bem como a
gestdo da equipe, a coordenacdo logistica-operacional, o planejamento, o
monitoramento e a avaliagcdo de todas as atividades e servigos oferecidos no

espaco.

81° O Coordenador Geral do CEU podera ter vinculo com qualquer secretaria ou
orgdo municipal envolvido na gestdo, atividades e servigos oferecidos no CEU,
devendo atuar em parceria com o coordenador do CRAS e demais coordenadores

setoriais (Esporte, Atividades/Salas Multiuso, Biblioteca).

82° O Coordenador Geral do CEU devera ser membro do Grupo Gestor no
segmento poder publico, juntamente com outros coordenadores e/ou servidores
publicos vinculados a secretarias ou 6rgaos publicos setoriais locais envolvidos com

a gestao, as atividades e servicos oferecidos no CEU.

83° O Coordenador Geral do CEU deverad submeter ao Grupo Gestor decisdes
estruturantes sobre o funcionamento e a gestdo da Praca, que deverdo ser

registradas em atas das reunides e assembleias realizadas.

84° O Coordenador Geral do CEU devera tomar as providencias necessarias para
gue o Regimento Interno e as deliberacdes do Grupo Gestor sobre a gestdo e o

funcionamento do CEU sejam cumpridas e operacionalizadas.

CAPITULO IV

DO FUNCIONAMENTO DO EQUIPAMENTO
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Art. 9° O CEU podera funcionar:

| - de segunda a sexta, das 08h00 as 22h00, reservado o horario das 12:00h as

13:00h para almoco dos servidores que estiverem lotados execucdo dos servicos.

Il - aos sabados, horario sera determinado de acordo com as acdes a serem

executadas mediante a comunicagéo escrita ou verbal,

[l - aos domingos, horario serd determinado de acordo com as a¢fes a serem

executadas mediante a comunicacgéo escrita ou verbal.

81° Os dias e horarios de funcionamento do CEU devem ser condizentes com a
disponibilidade da populacdo em utilizar o equipamento, incluindo a populacédo de
trabalhadores e estudantes, que terdo mais facilidade para frequentar o

equipamento em horarios noturnos e nos finais de semana.

82° Nos dias e horéarios de funcionamento do CEU deve ser disponibilizada agua
potavel aos usuarios e acesso aos sanitarios de uso comum e/ou adaptados para

deficientes.

Art. 10. Qualquer cidadao pode ter acesso e circular pelo CEU durante seu horario
de funcionamento, respeitando a natureza dos espacos e equipamentos e as

atividades realizadas.

CAPITULO V

DA TRANSPARENCIA E DA DIVULGACAO DE INFORMACOES

Art. 11. As informacdes sobre a gestdo do CEU, atividades e servi¢cos oferecidos,
recursos orcamentarios, quadro de funcionarios, documento de constituicdo do
Grupo Gestor e atas de reunides deliberativas e assembleias realizadas pelo Grupo
Gestor ficardo disponiveis na internet e nas dependéncias do CEU para consulta

publica.

Art. 12. A programacédo do CEU, com informacgdes sobre eventos, cursos, servigos e
atividades a serem realizadas, deve ser amplamente divulgada para a comunidade
local, ficando afixada em locais de facil visualizacdo dentro do CEU e no site ou
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FunPage do municipio e/ou do CEU, se houver.

CAPITULO VI

DAS ATIVIDADES

Art. 13. As atividades do CEU serado abertas ao publico e gratuitas.

81° Podera haver mecanismos como lista de inscricdo, lista de espera ou sorteio
para selecionar os participantes que integrardo as atividades, caso haja mais

interessados que a quantidade de vagas ofertadas.

§2° Podera haver venda de alimentos e produtos no CEU em caso de eventos como

feiras, shows e festas, sendo vetada a cobranca de entrada em tais eventos.

83° Poderad haver mecanismos para arrecadacdo de recursos para custeio de
atividades a serem realizadas no proprio CEU, como comercializacdo de produtos,
realizacdo de festas e bazares ou contribuicbes voluntérias, sendo vetada a

cobranca de entrada em qualquer hipoétese.

CAPITULO VII

DA NATUREZA E DO USO DOS ESPACOS

Art. 14. Os espacos do CEU sédo de acesso publico e de uso comunitario, destinados

a atividades especificas, de acordo com sua natureza:

BN

| - Cineteatro: Espaco destinado a exibicdo de filmes, ensaios e apresentacdes
teatrais e musicais, bem como para a realizacdo de encontros, reuniées, cursos de
capacitacdo e oficinas. Dentre as acdes e atividades previstas incluem-se a exibicéo
dos acervos do Laboratério Multimidia, Biblioteca, cineclubes e outras producbes
locais;

Il - Biblioteca: Espaco destinado ao atendimento, por meio do seu acervo, areas e
servicos, dos diferentes interesses de leitura e informagdo da comunidade,
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colaborando para ampliar o acesso a informacao, a leitura e a cultura;

[Il - Laboratério Multimidia (Tele centro): Espaco para promoc¢ao da inclusédo digital,
realizada por meio de cursos e treinamentos com uso de computador e internet, bem
como com o uso livre em horarios em que nado esteja destinado a atividades de
formacdo. Dentre as acdes e atividades previstas incluem-se a leitura de
documentos digitais e em outros formatos, a criacdo de ambientes virtuais de
comunicacdo e a universalizacdo de cole¢des que compdem o patriménio cultural

local;

IV - Salas Multiusos: Espacos destinados a realizacdo de encontros, reunides,
oficinas, cursos de capacitagdo, ensaios e apresentacdes teatrais, musicais e

demais atividades ligadas a cultura, esporte, trabalho e assisténcia social;

V - CRAS: Espaco da unidade publica estatal descentralizada da politica de
assisténcia social que oferece servigcos socioassistenciais da Protecado Social Basica
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), que deverdo ser realizados de

forma integrada ao funcionamento dos demais espacos que compdem a Praca.

VI - Quadra poliesportiva: Espaco destinado a aula e a prética esportiva, bem como

ao uso livre em horarios que nao estejam sendo realizadas atividades programadas;

BN

VII - Pista de skate: Espaco destinado a pratica de skate, patinacdo e praticas

esportivas afins;
VIII - Pista de caminhada: Espaco destinado a caminhada e praticas de atletismo;
IX - Parquinho: Espaco destinado a recreacao infantil;

X - Areas externas de uso comum: Espacos destinados & convivéncia dos usuarios
do CEU; e

Xl - Banheiros: sanitarios de uso comum e/ou adaptados para deficientes, que

deverdo permanecer abertos nos dias e horarios de funcionamento da Praga.

Art. 15. Os espacos do CEU poderédo comportar acoes e atividades complementares,
além das atividades especificas de acordo com suas naturezas, desde que

integradas aos demais espacos e as politicas publicas a eles direcionadas.
Art. 16. E vedada a ocupacdo permanente de qualquer espaco do CEU com
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atividades, eventos, cultos religiosos, ou qualquer uso regular que limite ou iniba o
acesso e a utilizacdo dos espacos pela ampla diversidade de grupos, faixas etéarias,

coletivos e entidades existentes na comunidade e bairros do entorno.

Art. 17. O CEU € uma praca publica que ndo devera limitar o0 acesso aos seus
USUuarios.

CAPITULO VI

DOS USUARIOS

Art. 18. Os usuérios do CEU, ou publico a ser atendido pelo CEU, compreendem
prioritariamente a comunidade local.

Art. 19. S&o direitos dos usuarios do CEU:

| - acesso ao equipamento em seus horérios de funcionamento;

Il - acesso a informacao sobre gestdo do equipamento; e

Il - participacdo nas atividades programadas.

Art. 20. S&o deveres dos usuérios do CEU:

| - zelar, juntamente com o Grupo Gestor, pelo uso apropriado do equipamento e;

Il - acompanhar a administracdo do Grupo Gestor, manifestando demandas da
comunidade, apoiando a realizacdo de atividades programadas e propondo novas
atividades.

CAPITULO IX

DOS DIREITOS E OBRIGACOES DOS MEMBROS DO GRUPO GESTOR

Art. 21. S&o direitos dos membros do Grupo Gestor:
| — participar das elei¢Ges, votar e ser votado;

Il - apOs a aprovacdo da maioria, promover reunides ordinarias e extraordinarias, e
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participar das mesmas;
[Il — deliberar sobre a saida ou troca de membro do Grupo Gestor;

IV — definir representantes para participacdo em seminarios, oficinas e outros

encontros relativos as a¢des do CEU;

V — ter acesso a informacdes relativas a gestdo do CEU, incluindo atas de reunides
anteriores, bem como, os dados e informacgfes prestados ao Sistema de Gestao do

Ministério da Cultura.
Art. 22. Sao obrigacdes dos membros do Grupo Gestor:

| — comparecer em um minimo de 75% (setenta e cinco por cento) das reunides
ordinarias e extraordinarias realizadas por semestre, tendo sua titularidade revogada

nos casos de descumprimentos injustificados;

Il — ainda, € dever do membro do Grupo Gestor portar-se com urbanidade e
civilidade para com os demais membros do Grupo Gestor e terceiros, sendo que 0
ndo cumprimento serd considerado quebra de decoro podendo mediante aprovagao

da maioria deliberar sobre sua destituicao.

Il - definir cronograma, convocar seus membros e convidas os demais interessados

para as reunides ordinarias, extraordinarias e assembleias;

IV — garantir transparéncia e facil acesso as atas e registros das reunides e

assembleias ocorridas;

V — fazer uma avaliacdo do ano corrido, por meio de um relatério sobre o balanco

das atividades do ano anterior;

VI — estabelecer meios e criar instrumentos para garantir o item I, bem como, para

divulgar as atividades que estédo ocorrendo no CEU,;

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. Os casos omissos neste Regimento serdo deliberados pelo Grupo Gestor
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mediante maioria simples em reunides ou assembleias, e promulgados por portarias,

comunicados ou instrugdes complementares, quando necessario.

Art. 24. Este Regimento, devidamente aprovado pelo Grupo Gestor, entrara em vigor

na data de sua publicacao.
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